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Передмова 
 

Освітньо-професійна програма є нормативним документом, який 

регламентує нормативні, компетентностні, кваліфікаційні, організаційні, 

навчальні та методичні вимоги у підготовці бакалаврів/магістрів у галузі 28 

«Публічне управління та адміністрування» спеціальності 281 «Публічне 

управління та адміністрування».  

Освітньо-професійна програма заснована на компетентністному 

підході підготовки спеціаліста у галузі 28 «Публічне управління та 

адміністрування» спеціальності 281 «Публічне управління та 

адміністрування». 

Освітньо-професійна програма розроблена робочою групою кафедри 

менеджменту та управління економічними процесами МДУ у складі:  

1. Проскура В.Ф. – д.е.н., проф.; 

2. Білак Г.Г. – к.е.н., доц.; 

3. Лизанець А.Г. – к.е.н., доц.; 

4. Рубіш М.А. – к.е.н., доц.; 

5. Товт Т.Й. – к.е.н., доц.; 

6. Феєр О.В. – к.е.н., доц.; 

Програма погоджена з вченою радою факультету, схвалена Науково-

методичною радою та затверджена Вченою радою Мукачівського 

державного університету.  

Порядок розробки, експертизи, затвердження і внесення змін у освітню 

програму регулюється «Тимчасовим положенням про освітні програми 

підготовки фахівців різних ступенів вищої освіти в Мукачівському 

державному університеті», затверджене Вченою радою МДУ. 

Ця освітньо-професійна програма не може бути повністю або частково 

відтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу Мукачівського 

державного університету. 

 



 

1. Профіль освітньо-професійної програми бакалавра зі спеціальності  

281 «Публічне управління та адміністрування» 

1 – Загальна інформація 

Повна назва 

вищого 

навчального 

закладу та 

структурного 

підрозділу 

Мукачівський державний університет,  
факультет економіки, управління та інженерії,  
кафедра менеджменту та управління економічними процесами 

Ступінь вищої 

освіти та назва 

кваліфікації 

мовою оригіналу 

Перший (бакалаврський) рівень,  
бакалавр публічного управління та адміністрування 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Бакалавр зі спеціальності 281 «Публічне управління та 
адміністрування» 

Тип диплому та 

обсяг освітньої 

програми 

Диплом бакалавра, одиничний 
240 кредитів ЄКТС 

Термін навчання 3 рік 10 міс 

Акредитаційна 

інституція 

Акредитаційна комісія України 

Термін акредитації 2018 рік 

Цикл/рівень НРК – 6 рівень, EQ-EHEA – перший цикл, EQF LLL – 6 рівень 

Передумови  

Мова(и) 

викладання 

українська 

Термін дії 

освітньої 

професійної 

програми 

2018 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

http://msu.edu.ua/uk/osvitni-programi/ 

  

2 – Мета освітньо - професійної програми 

Підготовка висококваліфікованих, відповідальних кадрів для публічного управління, 
спроможних розробляти, аналізувати і реалізовувати державну політику, творчо, 
ефективно й результативно виконувати управлінські функції та надавати 
адміністративні послуги, сприяти інноваційним процесам у суспільстві з метою 
утвердження соціальної справедливості, демократії, забезпечення прав і свобод 
людини, сталого розвитку на основі світових та європейських стандартів. 

 

3 – Характеристика освітньо - професійної програми 

Предметна 

область, галузь 

знань, 

спеціальність, 
спеціалізація (за 
наявності) 

28 «Публічне управління та адміністрування» 
281 «Публічне управління та адміністрування» 

Орієнтація 

освітньо -

професійної 

програми 

Освітньо-професійна  

Основний фокус 

освітньо -

професійної 

Загальна освіта у сфері державного управління 

http://msu.edu.ua/uk/osvitni-programi/


програми та 

спеціалізації 

Особливості 

програми 

Забезпечити ефективне функціонування органів державної влади 
та місцевого самоврядування, інституцій громадянського 
суспільства, громадських об’єднань, некомерційних організацій, 
міжнародних неурядових організацій, міждержавних органів і 
структур, науково-освітніх установ. 

  

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Робота в органах державної влади та місцевого самоврядування, 
інституціях громадянського суспільства, громадських 
об’єднаннях, некомерційних організаціях, міжнародних 
неурядових організаціях, міждержавних органах і структурах, 
науково-освітніх установах 

Подальше 

навчання 

Можливість навчання за програмами: НРК – 7 рівень, EQ-EHEA 
– другий цикл, EQF LLL – 7 рівень 

  

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Проблемні, інтерактивні, проектні, інформаційно-комп’ютерні, 
саморозвиваючі, колективні та інтегративні, контектстні 
технології навчання 

Оцінювання Усне та письмове опитування, тестовий, презентація наукової 

роботи, захист лабораторних, розрахункових робіт, курсових 

робіт, заліки, екзамени. 

Система 

оцінювання 

Оцінювання навчальних досягнень студентів здійснюється за 

чотирибальною шкалою – 4-бальна національна шкала (відмінно, 

добре, задовільно, незадовільно); 2-рівнева національна шкала 

(зараховано/незараховано); 100-бальна; шкала ECTS (А, В, С, D, E, F, 

FX). 

  

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні 

проблеми у сфері публічного управління та адміністрування або у 

процесі навчання, що передбачає застосування теорій та наукових 

методів і характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

3К1 – Здатність вчитися, здобувати нові знання, уміння, у тому числі в 

сфері, відмінної від професійної. 

3К2 - Здатність критично оцінювати й переосмислювати накопичений 

досвід.  

3К3 - Здатність адаптуватися до нових ситуацій. 

3К4 – Здатність організовувати свою діяльність, працювати автономно 

та у команді. 

3К5 - Здатність вирішувати проблеми в професійній діяльності. 

3К6- Здатність працювати з інформацією: знаходити, оцінювати й 

використовувати інформацію з різних джерел. 

3К 7 - Здатність до організації та планування, раціонального 

використання часу. 

3К 8 – Здатність до усного і письмового спілкування й використання 

державної та іноземної мов, у тому числі у професійній сфері. 

3К 9- Здатність здійснювати комунікацію, виходячи із цілей 

спілкування та конкретної ситуації.  

ЗК 10 - Здатність до соціальної взаємодії, до співробітництва й 

розв’язання конфліктів. 

Фахові 

компетентності 

спеціальності (ФК) 

ФК1 – Здатність організовувати працю в первинних робочих групах з 

метою досягнення цілей організації. 

ФК2 – Здатність забезпечувати належний рівень вироблення та 

використання управлінських продуктів, послуг чи процесів. 

ФК3 - Здатність забезпечувати дотримання нормативно-правових та 

морально-етичних норм поведінки. 



ФК4 - Здатність використовувати в процесі підготовки і 

впровадження управлінських рішень сучасні ІКТ. 

ФК5 - Здатність використовувати систему електронного 

документообігу в організації. 

ФК6 - Здатність здійснювати інформаційно-аналітичне забезпечення 

управлінських процесів із використанням сучасних інформаційних 

ресурсів та технологій. 

ФК7 - Здатність розробляти тактичні та оперативні плани 

управлінської діяльності. 

ФК8 – Здатність готувати проекти управлінських рішень, та їх 

впроваджувати ефективність. 

ФК9 - Здатність впроваджувати інноваційні технології в діяльність 

організації. 

ФК10 - Здатність до дослідницької та пошукової діяльності в сфері 

публічного управління та адміністрування. 
ФК11 - Здатність у складі робочої групи проводити прикладні 

дослідження в сфері публічного управління та адміністрування. 

  

7 – Програмні результати навчання 

РН1 Використовувати базові знання з історичних, культурних, політичних, соціальних, 

економічних засад розвитку суспільства. 

РН2 Знати норми та правила професійного спілкування діловою українською мовою. 

РН 3 Знати іноземну мову.  

РН 4 Знати структуру та особливості функціонування публічної сфери. 

РН 5 Знати стандарти, принципи та норми діяльності у сфері публічного управління та 

адміністрування. 

РН 6 Знати основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері 

публічного управління та адміністрування 

РН 7 Розуміти та використовувати технології вироблення, прийняття та реалізації 

управлінських рішень. 

РН 8 Знати основи електронного урядування. 

РН 9 Уміти користуватися системою електронного документообігу 

РН 10 Уміти відшукувати та узагальнювати інформацію, робити висновки і формулювати 

рекомендації в межах своєї компетенції. 

РН 11  Уміти використовувати сучасні інформаційні технології, ресурси та бази даних. 

РН 12 Уміти налагодити ефективну комунікацію між суспільством та органами державної 

влади і місцевого самоврядування. 

РН 13 Оволодіти стандартними методиками аналізу і розрахунків показників розвитку 

об’єкту управління. 

РН 14 Орієнтуватися в методах аналізу та оцінювання програм сталого розвитку. 

РН 15 Уміти коригувати діяльність у випадку зміни вихідних умов. 

РН 16 Застосовувати методи контролю якості у сфері професійної діяльності. 

РН 17 Використовувати дані статистичної звітності, обліку та спеціальних досліджень у 

професійній діяльності. 

  

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

Розробники: 1 доктор наук професор;, 4 кандидати наук, 

доценти; 1 кандидат наук. 

Всі розробники є штатним співробітниками Мукачівського 

державного університету 

Гарант освітньої програми: д.е.н., проф. Проскура В.Ф.  - зав. 

кафедри менеджменту та управління економічними процесами 

До реалізації програми залучаються науково-педагогічні 

працівники з науковими ступенями та/або вченими званнями, а 

також висококваліфіковані спеціалісти. 
З метою підвищення фахового рівня всі науково-педагогічні 
працівники один раз на п’ять років проходять стажування, в т.ч. 
закордонні. 



Матеріальне-

технічне 

забезпечення 

 навчальні корпуси; 

 гуртожитки; 

 тематичні кабінети; 

 спеціалізовані лабораторії; 

 комп’ютерні класи; 

 пункти харчування; 

 точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 

 мультимедійне обладнання; 

 спортивний зал, спортивні майданчики. 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

 офіційний сайт МДУ: http://msu.edu.ua/uk/ ; 

 точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 

 необмежений доступ до мережі Інтернет; 

 наукова бібліотека, читальні зали; 

 віртуальне навчальне середовище Moodle; 

 пакет MS Office 365; 

 корпоративна пошта; 

 навчальні і робочі плани; 

 графіки навчального процесу 

 навчально-методичні комплекси дисциплін; 

 навчальні та робочі програми дисциплін; 

 дидактичні матеріали для самостійної та індивідуальної 

роботи студентів з дисциплін; 

 програми практик; 

 методичні вказівки щодо виконання курсових 

проектів(робіт), дипломних проектів (робіт); 

 критерії оцінювання рівня підготовки; 

 пакети комплексних контрольних робіт. 

  

9 – Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Підвищення кваліфікації (стажування) науково-педагогічних 
працівників у вітчизняних ВНЗ-партнерах 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

 Угода щодо семестрового академічного обміну між 

Академією ім. Яна Длугоша в Ченстохові, Польща та 

Мукачівським державним університетом, Україна  

 Угода про проведення спільного (паралельного) навчання 

і видачі дипломів у співпраці з зарубіжними університетами між 

Академією ім. Яна Длугоша в Ченстохові, Польща та 

Мукачівським державним університетом, Україна  

 Договір про співпрацю з Вищою лінгвістичною школою у 

Ченстохові (Республіка Польща). 

 

http://msu.edu.ua/uk/


 

2.1 Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна послідовність 
 
 

Код н/д Компоненти освітньо-професійної програми 

Навчальні дисципліни 
Кредит

и ЄКТС 

Форма 

підсумково

го 

контролю 

Обов’язкові навчальні дисципліни 

Цикл гуманітарної підготовки (ГП) 

ГП 1. Філософія 3 екзамен 

ГП 2. Історія державності та культури України 4 екзамен 

ГП 3. Соціологія 3 залік 

ГП 4. Українська мова за професійним спрямуванням 3 екзамен 

ГП 5. Іноземна мова 6 
залік, 

екзамен 

ГП 6. Психологія  3 залік 

ГП 7. Фізичне виховання 6 залік 
 Всього 28  

Цикл фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної  підготовки (ФПНЗЕ) 

ФПНЗЕ 1. Математика для економістів: вища та прикладна математика 7 
залік, 

екзамен 
ФПНЗЕ 2. Статистика  4 екзамен 
ФПНЗЕ 3. Основи інформаційних технологій 5 залік 

ФПНЗЕ 4.  Економічна теорія  залік 

 ФПНЗЕ  4.1. Основи економічної теорії 6 екзамен 
 ФПНЗЕ  4.2. Макроекономіка 4 екзамен 
 ФПНЗЕ  4.3. Мікроекономіка 4 екзамен 
 Всього 30  

Цикл професійної і практичної підготовки (ПП) 

Навчальні дисципліни ПП1 

ПП 1.1 Державне та регіональне управління 4 залік 

ПП 1.2 Публічна сфера та управління   
  ПП 1.2.1. Основи публічного управління та адміністрування  3 залік 
  ПП 1.2.2. Менеджмент 6 екзамен 

  ПП 1.2.3. Адміністративний менеджмент 3 залік 

  ПП 1.2.4. Менеджмент державних установ та організацій 6 КР, екзамен 
  ПП 1.2.5. Управління персоналом 6 екзамен 
  ПП 1.2.6. Муніципальний менеджмент 4 залік 

  ПП 1.2.7. Управління інноваціями 6 екзамен 
  ПП 1.2.8. Стратегічне управління 6 екзамен 
ПП 1.3 Право (правознавство, господарське, трудове, адміністративне право) 7 екзамен 

ПП 1.4  Публічні фінанси 4 екзамен 

ПП 1.5 Економіка і фінанси підприємства   

 ПП 1.5.1 Економіка підприємства 8 
залік, КР,  

екзамен 
 ПП 1.5.2 Фінанси підприємств 3 екзамен 
ПП 1.6 Облік і аудит 4 екзамен 
ПП 1.7 Маркетинг 4 залік 

ПП 1.8 Публічне адміністрування у соціально-культурній сфері 4 екзамен 
ПП 1.9 Державна служба 6 КР, екзамен 
ПП 1.10 Міжнародне публічне управління та безпека 3 залік 

ПП 1.11 Безпека життєдіяльності, основи охорони праці 3 екзамен 
ПП 1.12 Теорія ринку 3 екзамен 
ПП 1.13 Основи бізнесу 4 залік 
ПП 1.14 Основи фінансово-економічних розрахунків 4 залік 
ПП 1.15 Публічне адміністрування у економічній сфері 4 екзамен 

 Всього 105  

Практика ПП 2 



ПП 2.1 Вступ до фаху. Навчальна практика «Вступ до фаху» 5 залік 
ПП 2.2 Виробнича практика  9 залік 
 Всього 14  

 Всього по обов’язкових дисциплінах 177  

Вибіркові (за вибором ВНЗ) 

Цикл гуманітарної підготовки 

ВГП 1. Ділова іноземна мова 3 залік 

Професійно-орієнтовані (професійної і практичної підготовки) 

ВПП 2. Регіональна економіка 3 залік 

ВПП 3. Економіка праці та соціально-трудові відносини 4 екзамен 

ВПП 4. Некомерційне управління та благодійність 3 залік 

ВПП 5. Прийняття рішень у публічному адмініструванні  4 екзамен 

ВПП 6. Управління економічною та соціальною безпекою діяльності 4 залік 

ВПП 7. Планування розвитку територій 4 екзамен 
ВПП 8. Комунікативний менеджмент у органах державної влади 4 екзамен 
ВПП 9. Менеджмент міського господарства 4 екзамен 
ВПП 10. Антикризовий менеджмент 3 залік 

 Всього 36  

Вибіркові (за вибором студента) 

Професійно-орієнтовані (професійної і практичної підготовки) 

СВП 1. 
Інформаційні системи та технології в економіці / Інформаційні системи та 

технології в публічному управління та адмініструванні 
3 

залік 

СВП 2. Економетрика / Політичні інститути та економічні процеси 3 залік 
СВП 3. Страхування / Психологія публічного управління 3 залік 

СВП 4 
Організація діяльності державного службовця / Документознавство у 

публічному адмініструванні 
3 

залік 

СВП 5. 
Інформаційно-аналітичне забезпечення публічного управління /  

Електронне врядування  
3 

залік 

СВП 6. 
Соціальна та гуманітарна політика / Державне регулювання соціально-

культурної сфери 
3 

залік 

СВП 7. 
Проектний менеджмент у публічному адмініструванні / Івентивний 

менеджмент 
3 

залік 

СВП 8. Екологічний менеджмент / Менеджмент природоохоронної діяльності 4 екзамен 

 Всього 25  

 Всього по вибіркових дисциплінах 61  

 Державна атестація   

 Комплексний державний екзамен 2  

 Загальний обсяг освітньо-професійної програми 240  

 

 



Структурно - логічна схема вивчення дисциплін Спеціальність ”Публічне управління та адміністрування”  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГП 2 Історія  

державності та 

культури України 

ГП 4 Укр. мова 

за проф. 

спрямуванням 

ГП 5 

Іноземна 

мова 

ФПНЗЕ 1. Математика  

для економістів: вища та 

прикладна математика 

ФПНЗЕ 3. 

Основи інформаційних 

технологій 

ФПНЗЕ 4.1 

Основи економічної 

теорії 

ГП 9 

Фізичне 

виховання 

ГП 5 

Іноземна 

мова 

ГП 1. 

Філософія 

ПП 1.2.1 Основи 

публічного упр-ня  

та адмін-вання 

ВГП 1 Ділова 

іноземна мова 

ПП 1.1 

Державне та 

регіональне 

управління 

ФПНЗЕ 4.2 

Макро-

економіка 

ГП 9 

Фізичне 

виховання 

ГП 3.  

Соціологія  

ФПНЗЕ 2 

Статистика 

ПП 1.3 Право 

(правознавство, господ., 

трудове, адмін. право) ПП 1.5.1 

Економіка  

підприємства 

ФПНЗЕ 4.3 

Мікро-

економіка 

ПП 1.13 

Основи 

бізнесу  

ПП 1.5 

Економіка 

підприємства 

ПП 1.4  

Публічні фінанси 

ПП 1.10 Міжнародне 

публічне управління  

та безпека 

ПП 1.9 

Державна служба 

ГП 6. 

Психологія 
ПП 1.6 

Облік і аудит 
ПП 1.7 

Маркетинг 

ПП 1.2.2 

Менеджмент 

ПП 1.2.6 Муніципальний 

менеджмент 

ПП 1.2.3 Адміністративний 

менеджмент 

ПП 1.2.5 

Управління 

персоналом 

ПП 1.5.2 

Фінанси 

підприємств 

 

ПП 1.2.4 Менеджмент держ. 

установ та організацій 

ПП 1.8 Публічне 

адміністрування в  

соціально-культурній сфері 

ПП 1.2.7 Управління 

інноваціями ПП 1.2.8 Стратегічне 

управління 

ПП 2.2 Виробнича практика 

ПП 1.12 

Теорія 

ринку 

ФПНЗЕ 1. Математика  

для економістів: вища та 

прикладна математика 

ПП 1.14 Основи  

фінансово-економічних 

розрахунків 

ВПП 1 

Регіональна 

економіка 

ВПП 2 Економіка праці 

та соціально-трудові 

відносини 

ВПП 5  Прийняття рішень у 

публічному адмініструванні 

 

ВПП 7 Планування 

розвитку територій 

ПП 1.15 

Публічне адміністрування 

 у економічній сфері 

ВПП 1.8 Комунікативний 

менеджмент у органах 

державної влади 

ВПП 4 Некомерційне 

управління та благодійність 
ВПП 6 Управління економічною та 

соціальною безпекою діяльності 

ВПП 10 Менеджмент 

міського господарства 

ПП 2.1 

Вступ до фаху. 

Навчальна практика  

«Вступ до фаху» 

ПП 1.11БЖД, 

основи 

охорони праці 



 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

 
Атестація випускників освітньої програми спеціальності 281 «Публічне управління та 

адміністрування» проводиться у формі комплексного державного екзамену. 

Комплексний державний екзамен на отримання  ОС Бакалавра за 281 «Публічне 

управління та адміністрування» передбачає виконання комплексу атестаційних завдань і є 

адекватною формою кваліфікаційних випробувань щодо об’єктивного визначення рівня якості 

освітньої та професійної підготовки випускників. 

Програма державного екзамену містить змістові модулі  навчальних дисциплін циклу 

професійної та практичної підготовки ОПП бакалавра за спеціальністю 281 «Публічне 

управління та адміністрування» : 

«Основи публічного управління та адміністрування»; 

«Менеджмент»;  

«Менеджмент державних установ та організацій»;  

«Муніципальний менеджмент»;  

«Публічне адміністрування у економічній сфері»;  

«Публічне адміністрування у соціально-культурній сфері»; 

«Державна служба»;  

Форма державного кваліфікаційного випробування є письмово-усною. 

Комплексний кваліфікаційний державний екзамен на отримання  ОС бакалавра 

спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» складається з двох етапів: 

1 етап - тестова перевірка знань, що формують уміння, знання і навички випускників ОС 

бакалавра спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування».  

Для проведення тестової перевірки знань використовуються тестові завдання закритої 

форми з запропонованими відповідями, з яких вибирають правильні з одиничним вибором 

(чотири відповіді, тільки одна з яких є правильною). Тести включають завдання першого та 

другого рівня складності. 

Система базових тестових завдань сформована шляхом експертної оцінки кожного 

завдання і їх сукупності та охоплює всі змістовні модулі з комплексу нормативних та 

варіативних дисциплін, які виносяться на комплексний кваліфікаційний державний екзамен. 

Кожне тестове завдання закритої форми складається з двох компонент: 

а) інструкції щодо виконання; 

б) запитальної (змістовної) частини. 

Тести забезпечують пропорційне представництво всіх визначених до державної атестації 

дисциплін та різноманітних змістовних модулів зі складу кожної з цих дисциплін.  
Довжина тесту складає 60 тестових завдань, у тому числі 35 тестів першого рівня та 25 

тестів другого рівня складності. 

У випадку, якщо відсоток правильних відповідей складає менше 60%, робота 

оцінюється як незадовільна. 

2 етап – розкриття теоретичного питання та розв'язання  двох розрахунково-

аналітичних задач, а також їх усний захист, що дозволяє перевірити сформованість 

відповідних умінь та навичок з вказаних дисциплін. 
Підсумкова оцінка за комплексний кваліфікаційний державний екзамен на отримання  

ОС бакалавра спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» визначається на 
основі середньозваженого бала, що обчислюється шляхом сумування балів, отриманих 
студентом за виконання тестових завдань, теоретичного питання та аналітично-розрахункових 
задач, помножених на їх ваговий коефіцієнт. 

 

 

 

 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми 

1. Обов'язкові навчальні дисципліни 
Дисципліни циклу гуманітарної підготовки 

 

 
 ГП 1 ГП 2 ГП 3 ГП 4 ГП 5 ГП 6 ГП 7 

Програмні компетентності 

ЗК 1. + + + + + + + 
ЗК 2. + + +   + + 

ЗК 3.    +   + + 

ЗК 4.      + + 

ЗК 5. +  +   +  

ЗК 6.  +  +     

ЗК 7.        

ЗК 8. + + + + + +  

ЗК 9.   + + + +  

ЗК 10.   + +  +  

ФК 1.        

ФК 2.        

ФК 3.         

ФК 4.        

ФК 5.        

ФК 6.         

ФК 7.        

ФК 8.        

ФК 9.        

ФК 10.        

ФК 11.        

 

 

Дисципліни циклу гуманітарної підготовки 

 

 
 ГП 1 ГП 2 ГП 3 ГП 4 ГП 5 ГП 6 ГП 7 

Результати навчання 

РН 1. + + +     

РН 2.  + + +    

РН 3.      +   

РН 4.  +      

РН 5.        

РН 6.         

РН 7.        

РН 8.        

РН 9.        

РН 10.        

РН 11.        

РН 12.        

РН 13.         

РН 14.        

РН 15.        

РН 16.         

РН 17.        

 



Дисципліни циклу фундаментальної, природничонаукової та загальноекономічної 

підготовки 

 
 ФПНЗЕ 1 ФПНЗЕ 2 ФПНЗЕ 3 ФПНЗЕ 4.1 ФПНЗЕ 4.2 ФПНЗЕ 4.3 

Програмні компетентності 

ЗК 1. + + + + + + 

ЗК 2.    + + + 

ЗК 3.  +     + 

ЗК 4.   +  + + 

ЗК 5. + + +  + + 

ЗК 6.  + + +  + + 

ЗК 7.       

ЗК 8.   +  + + 

ЗК 9. + + +  + + 

ЗК 10.   +  + + 

ФК 1.   +   + 

ФК 2.   +    

ФК 3.    +    

ФК 4.   +    

ФК 5.       

ФК 6.        

ФК 7.       

ФК 8.       

ФК 9.   +   + 

ФК 10.     +  

ФК 11.     +  

 

 

 

 

Дисципліни циклу фундаментальної, природничонаукової та загальноекономічної 

підготовки 

 
 ФПНЗЕ 1 ФПНЗЕ 2 ФПНЗЕ 3 ФПНЗЕ 4.1 ФПНЗЕ 4.2 ФПНЗЕ 4.3 

Результати навчання 

РН 1.    + +  

РН 2.       

РН 3.        

РН 4.     +  

РН 5.     +  

РН 6.      +  

РН 7.       

РН 8.   +    

РН 9.   +  + + 

РН 10. + +     

РН 11.   +    

РН 12.     +  

РН 13.   +   + + 

РН 14.     + + 

РН 15. + + +  + + 

РН 16.        

РН 17. + +     

 

 



Дисципліни циклу професійної і практичної підготовки 

 
 ПП 

1.1 

ПП 

1.2.1 

ПП 

1.2.2 

ПП 

1.2.3 

ПП 

1.2.4 

ПП 

1.2.5 

ПП 

1.2.6 

ПП 

1.2.7 

ПП 

1.2.8 

ПП 

1.3 

ПП 

1.4 

ПП 

1.5.1 

ПП 

1.5.2 

ПП 

1.6 

ПП 

1.7 

ПП 

1.8 

ПП 

1.9 

ПП 

1.10 

ПП 

1.11 

ПП  

1.12 

ПП 

1.13 

ПП  

1.14 

ПП  

1.15 

Програмні компетентності 

ЗК 1. + + + + +  + + + +  + +  + + + + + + + + + 

ЗК 2. + +  + + + +  + +     +  + +  + +  + 

ЗК 3.  + +   + + + + + +  + + + +  + + + + + + + 

ЗК 4. + + +  + + + +    + + +  + + +   + + + 

ЗК 5. + + + + + + + + +  + + + + + + + + + + + + + 

ЗК 6.  + +   +  + + + + + + + + + +   + + + + + 

ЗК 7. + + +  + + + + +   + +   + +    + + + 

ЗК 8. + +   + + +  + +     + + + +  + +   

ЗК 9. + +   + + +  + +     + + + +  + +   

ЗК 10. + +   + + +  + +     + + + +  + +   

ФК 1. + + + + + + +  +  + + + +   +     + + 

ФК 2. + + + + + + + + +   + +    + + +  + + + 

ФК 3.  + +  + + + +  + +      + + + +  +   

ФК 4. + + + + +  + +      +    +   +   

ФК 5. + +  + +  + + +     +    +   +   

ФК 6.  + + + + + + + +      +    +   +   

ФК 7. + + + + + + +  +        + +      

ФК 8. + + + + +  +  +      +  + +  +   + 

ФК 9. + + + + +  + +    + +         +  

ФК 10. + +  + +  + +   +    + + + +  +   + 

ФК 11. + +  + + + +  +  +    + + + +  +   + 
 
 



Дисципліни циклу професійної і практичної підготовки 
 
 

 ПП 

1.1 

ПП 

1.2.1 

ПП 

1.2.2 

ПП 

1.2.3 

ПП 

1.2.4 

ПП 

1.2.5 

ПП 

1.2.6 

ПП 

1.2.7 

ПП 

1.2.8 

ПП 

1.3 

ПП 

1.4 

ПП 

1.5.1 

ПП 

1.5.2 

ПП 

1.6 

ПП 

1.7 

ПП 

1.8 

ПП 

1.9 

ПП 

1.10 

ПП 

1.11 

ПП  

1.12 

ПП 

1.13 

ПП  

1.14 

ПП  

1.15 

Результати навчання 

РН 1. + +  + +  +  + +     + + +   + + + + 

РН 2. +    +  +  + + +     + + +   +  + 

РН 3.  +    +           + + +      

РН 4. + +   +  +   + +   + + + + +  + +  + 

РН 5. + +  + +  +   + +   + + + + + + +   + 

РН 6.  + +   + + +   + +   +  + + + +  + + + 

РН 7. +  + + + + + + +   +    + + +   +  + 

РН 8. + +  + +  + +        + + +     + 

РН 9. + +  + +  + +        + + +     + 

РН 10. + + + + +  +  +   + + + + + + + +  + + + 

РН 11. + + + + +  + + + +    + + + + + +   + + 

РН 12. +   + +  +         + + +     + 

РН 13.    +   +   +   + + +  + + +    + + 

РН 14. +  + + +           +  +    + + 

РН 15. +  + + + + + + + + + + + +  + + + +  + + + 

РН 16.  + + + + + + + +    +          + + 

РН 17. +  + + + + +  +  + + + + + + +     + + 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


