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І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. «Положення про факультетську фахову комісію Мукачівського державного 

університету» (далі Положення) розроблено у відповідності до Закону України “Про вищу 

освіту”, нормативних документів Міністерства освіти і науки України, наказів та 

розпоряджень ректора. 

Положення визначає основні завдання, функції, склад та порядок роботи 

факультетської фахової комісії. 

1.2. До складу факультетської фахової комісії входять: декан факультету, 

завідувачі кафедр та провідні викладачі кафедр факультету, провідні фахівці університету 

(за необхідності). Очолює факультетську фахову комісію, як правило, декан факультету. 

Склад факультетської фахової комісії затверджується наказом ректора. 

1.3. Факультетська фахова комісія працює за планом, складеним на навчальний рік, 

розглянутим на Вченій раді факультету та затвердженим головою комісії. 

1.4. Найбільш важливі питання фахова комісія виносить на обговорення Вченої 

ради факультету. Рекомендації і рішення фахової комісії затверджуються деканом 

факультету та Вченою радою факультету. 

1.5. Фахова комісія щорічно звітує про роботу на Вченій раді факультету. Голова 

фахової комісії подає висновки перевірки якості знань студентів та рівня викладання 

професорсько-викладацьким складом університету проректору з науково-педагогічної 

роботи не менше одного разу на рік. 

 

ІІ. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ 

2.1. Основними завданнями фахової комісії є: 

– організація та проведення ректорських контрольних робіт, відповідно до 

розпорядження ректора, як одного з видів внутрішньоуніверситетського контролю 

засвоєння знань, умінь та навичок студентів; 

– участь в експертизі матеріалів і результатів моніторингу якості освітнього 

процесу по дисциплінах факультету; 

– підтримка в організації та відвідування відкритих (конкурсних) занять, за 

необхідності, з залученням провідних фахівців з профілю предмету для оцінки рівня 

професійної кваліфікації претендента на заміщення посади; 

– ухвалення рекомендацій щодо атестації науково-педагогічних працівників 

факультету (переведення на посади та присвоєння їм вчених звань доцента відповідно до 

«Положення про порядок проведення конкурсу на заміщення вакантних посад науково-

педагогічних працівників Мукачівського державного університету); 

– участь в узагальненні й поширенні досвіду роботи викладачів, що атестуються, 

кафедр і факультетів, у вивченні та використанні позитивного досвіду роботи інших ВНЗ; 

– проведення семінарів, круглих столів з метою підвищення фахової майстерності 

професорсько-викладацького складу; 

– організація розробки навчально-методичних рекомендацій щодо удосконалення 

навчально-методичної роботи та вирішення навчально-методичних проблем з галузі 

знань. 
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 2.2. Підготовку до засідань факультетської фахової комісії, ведення протоколів, 

дотримання встановленого порядку збереження матеріалів і документів забезпечує 

секретар, який входить до складу відповідної комісії. 

 

 

 

ІІІ. ПОРЯДОК РОБОТИ  

3.1. Засідання проводяться не менше двох разів на семестр. 

3.2. Рішення фахової комісії приймаються більшістю голосів, за умови присутності 

на засіданні не менш двох третин від загальної кількості членів. У разі рівної кількості 

голосів «за» та «проти» приймається рішення, яке підтримав голова комісії.  

 

ІV. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

4.1. Зміни до Положення про факультетську фахову комісію вносяться за рішенням 

Вченої ради університету. 

4.2. Зміни у складі комісії розглядаються на засіданні Вченої ради факультету та 

затверджуються наказом ректора. 

 


